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Marco Barrella
18 luglio 1976

C.P.S. Tecnico della Prevenzione - Addetto al Servizio Prevenzione e Protezione
Aziendale

Posizione Organizzativa

0872 706861

marco.barrella@asl2abruzzo.it

Laurea in Tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e-Nei Luoghi di Lavoro L/SNT4
¢/o Universita degli Studi “G. D’Annunzio” di Chieti Facolta di Medicina e Chirurgia

Anno 2016 a tutt’oggi )
Universita degli Studi del Molise Dipartimento di Medicina e di Scienze della Salute
Corso di Laurea Magistrale in Scienze delle Professioni Sanitarie della Prevenzione

Anno 2015 (gennaio - marzo - aprile - giugno)

Universita di Bologna - Dipartimento di Ingegneria Industriale

“Il nuovo Responsahile del Servizio di Prevenzione e Protezione”

Corso di aggiornamento obbligatorio per RSPP della durata di 60 ore, svolto
conformemente all’art. 32 del D.Lgs. 81/2008 e al provvedimento del 26 gennaio 2006
della Conferenza permanente per i rapporti fra lo Stato, le Regioni e le Province
Autonome di Trento e di Bolzano “Accordo tra il Governo e le Regioni e Province
Autonome,” Capacita e requisiti professionali degli addetti e dei responsabili dei servizi
di prevenzione e protezione interni ed esterni”, di seguito detto “Accordo”, pubblicato
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, Serie generale n. 37 del 14 febbraio

2006.

Anno 2014

ASL 2 Lanciano Vasto Chieti “Corso di Formazione per Dirigenti ai sensi dell’art. 37,
comma 7 del D.Lgs. 81/08 e s.m.i.” nel rispetto dell’Accordo Stato Regioni e Province
Autonome, sancito il 21 dicembre 2011 della durata di 16 ore riguardante i seguenti
argomenti: Modulo Giuridico Normativo; Gestione ed organizzazione della Sicurezza;
Individuazione e Valutazione dei Rischi; Comunicazione, Formazione e Consultazione

dei Lavoratori.

Anno 2014
ASL 2 Lanciano Vasto Chieti Corso di Formazione “Prevenzione della Corruzione ai sensi

della L. 190/2012"



ESPERIENZA LAVORATIVA
(incarichi ricoperti)

Date (da —a)
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Anno 2013 fino al 2016
Universita degli Studi di Teramo Facolta di Giurisprudenza
Iscritto al Corso di Laurea Magistrale in Giurisprudenza

Anno 2013

Universita di Bologna — Dipartimento di Ingegneria Industriale

Corso di aggiornamento obbligatorio per RSPP della durata di 60 ore, svolto
conformemente all'art. 32 del D.Lgs. 81/2008 e al provvedimento del 26 gennaio 2006
della Conferenza permanente per i rapporti fra lo Stato, le Regioni e le Province
Autonome di Trento e di Bolzano “Accordo tra il Governo e le Regioni e Province
Autonome,” Capacita e requisiti professionali degli addetti e dei responsabili dei servizi
di prevenzione e protezione interni ed esterni”, di seguito detto “Accordo”, pubhblicato
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, Serie generale n. 37 del 14 febbraio

2006.

Anno 2008

Universita degli Studi di Perugia Facoltd di Ingegneria Dipartimento di Ingegneria
Industriale

Corso di Qualificazione - Aggiornamento “Il Nuovo Responsabile - Addetto del Servizio
di Prevenzione e Protezione” cosi come previsto dall’art. 8 - his del D.Lgs. 626/94 (oggi
art. 32 D.Lgs. 81/2008), approfondendo i seguenti punti:

= ORGANIZZAZIONE TECNICO AMMINISTRATIVA DELLA PREVENZIONE;

® DINAMICHE DELLE RELAZIONI E DELLA COMUNICAZIONE;

= FATTORI DI RISCHIO PSICO — SOCIALE ED ERGONOMICI;

= PROGETTAZIONE E GESTIONE DEI PROCESS!| FORMATIVI AZIENDALI.

Anno 2004 : ‘ ‘
Universita degli Studi “G. D'Annunzio” di Chieti Facolta di Medicina e Chirurgia;
Laurea in Tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro

100/110 discutendo la Tesi intitolata “LA SICUREZZA NELLE STRUTTURE SANITARIE:

‘PROCEDURA PER L’IDENTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI. PROGRAMMAZIONE'

DELLE MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE”

1 febbraio 2015 a tutt’oggi

Per esigenze di servizio, persegue gli obiettivi specifici assegnati alla Posizione
Organizzativa, in tutta I'area di competenza della ASL 2 Lanciano Vasto Chieti, anziché
nella sola area di Chieti.

1 febbraio 2015 a tutt'oggi

Con delibera n. 71 del 30 gennaio 2015 gli & stato conferito I'incarico di Posizione
Organizzativa “Gestione tecnico-sanitaria della sicurezza sul lavoro nelle strutture
dell’area di Chieti, con decorrenza dal 1° febbraio 2015, dopo aver partecipato al bando
indetto dalla ASL 2 Lanciano Vasto Chieti.

16 febbraio 2007 a tutt'oggi

Dopo aver presentato domanda di trasferimento, & stato assunto alle dipendenze della
ex ASL 3 Lanciano - Vasto (oggi ASL 2 Lanciano - Vasto - Chieti), con lo stesso profilo
professionale di CPS Tecnico della Prevenzione ed in qualita di ASPP (Addetto al Servizio
Prevenzione e Protezione) avendo i requisiti previsti all’art. 32 del D.Lgs. 81/2008 e smi,
svolgendo tutt’oggi le seguenti principali funzioni previste dall’art. 33 del D.Lgs 81/2008

e smi.

24 febbraio 2004 al 15 febbraio 2007



e Nome e indirizzo del datore di

lavoro

e Tipo di azienda o settore

e Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita
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Per la peculiarita degli incarichi svolti, con Decreto del 24 febbraio 2004, gli & stata
riconosciuta la qualifica di Ufficiale di Polizia Giudiziaria dal prefetto della Provincia di
L’Aquila con funzioni ispettive e di controllo e possibilita di operare nell’ambito
dell'intero territorio della Provincia. Ha quindi svolto attivitd di indagine in casi di
infortuni e malattie professionali, di propria iniziativa e su richiesta dell’autorita
giudiziaria.

1° marzo 2002 al 15 febbraio 2007

Risultato vincitore del concorso pubblico, per titoli ed esami, bandito dalla ASL 1
Avezzano - Sulmona, & stato assunto alle dipendenze di quell’azienda, prestando
servizio fino al 15 febbraio 2007 in qualitad di Collaboratore Professionale Sanitario -
Tecnico della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro categoria “D” presso il
Dipartimento di Prevenzione sede di Sulmona nel Servizio Prevenzione e Sicurezza
Ambienti di Lavoro. In tale veste e con la suddetta qualifica ha esercitato, tra 'altro,
vigilanza delle attivita lavorative, rilasciato pareri per la rimozione di materiali
contenenti amianto, valutazione dei requisiti professionali sulle comunicazioni
pervenute al servizio per i compiti di RSPP (Responsabile Servizio Prevenzione e
Protezione) nelle varie aziende ed attivita produttive, ed in particolare nel controllo sui
cantieri edili essendo il referente del Servizio nell’area di Sulmaona.

11 aprile 2000 al 28 febbraio 2002

Ha prestato servizio alle dipendenze della soc. Coop. Studio Tiesse di Chieti con la
qualifica di operatore tecnico di verifica e collaudo che la societd esplicava come
supporto tecnico per le verifiche ex E.N.P.l. ed ex A.N.C.C. (verifiche impianti di messa
a terra, scariche atmosferiche, installazioni elettriche in luoghi pericolosi, apparecchi di
sollevamento, verifiche dj recipienti a pressione ed impianti termici) in convenzione con
la ASL 3 Lanciano - Vasto e la ASL 1 Avezzano - Sulmona:

1 settembre al 31 dicembre 1999 o
Ha svolto un periodo di tirocinio quale assistente alla regia e sala montaggio presso

. 'emittente televisiva nuova T.A.R. (Tele Abruzzo Regionale) di Pescara, quale vincitore

di una borsa di studio,

Dott. Pasquale Flacco
Direttore Generale della ASL 2 LANCIANO VASTO CHIET! - Vig Martiri Lancianesi, 17/19

- 66100 Chieti

REGIONE ABRUZZO Azienda Sanitaria Locale 2 LANCIANO - VASTO - CHIET! Via Martiri
Lancianesi, 17/19 — 66100 Chieti

C.P.S. Tecnico della Prevenzione - Addetto al Servizio Prevenzione e Protezione
Aziendale

Responsabilita essenziale della Posizione Organizzativa specifica &, oltre a consentire il
rispetto degli obblighi di legge, la diffusione della cultura della sicurezza sul lavoro e la
standardizzazione delle regole attraverso le quali realizzare condizioni adeguate della
stessa (comportamenti corretti durante I'attivita lavorativa, utilizzo in sicurezza degli
strumenti di lavoro e dei dispositivi di protezione individuale e collettivi).

A tal fine la PO supporta il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione e la
Direzione Generale aziendale nelle attivita di pianificazione e programmazione delle
attivita di promozione del benessere |avorativo in modo da assicurare I'uniformita degli
indirizzi e degli interventi di prevenzione e protezione sulle strutture aziendali della ASL
2. Di conseguenza lincarico assume un'eccellente valenza strategica per la
contestualizzazione delle norme alla specifica realtd aziendale (definizione del
perimetro del problema sicurezza), per il supporto alle Unita Operative aziendali per
I'implementazione delle politiche deliberate con il “Regolamento aziendale per la tutela
della salute e sicurezza sul lavoro adottato ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.
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deliberazione n. 1174 del 12 settembre 2014” e per 'organizzazione delle attivita svolte
dalla Sezione Operativa Antincendio, istituita con deliberazione n. 1063 dell’11 agosto
2014.

A corollario di questa funzione |a posizione assolve una serie di adempimenti distintivi:
redige i DUVRI (Documento Unico Valutazione Rischi da Interferenze); cura i Rapporti
con Enti e Istituzioni terzi (INAIL, Direzione Territoriale del Lavoro, Servizio di
Prevenzione e Sicurezza Ambienti di Lavoro, Agenzia Regionale Tutela Ambiente,
VV.FF.); individuai fattori di rischio negli ambienti di lavoro; valuta i Rischi alla luce della
vigente normativa (D.Lgs. 81/2008 e smi); individua le misure per la sicurezza e salubrita
degli ambienti di lavoro; elabora le procedure di sicurezza per le varie attivita aziendali;
redige e aggiorna i Documenti di Valutazione dei rischi; redige e gestisce i Piani di
Emergenza e Antincendio; monitora le attivita di cantiere all'interno dell’Azienda e le
attivitad affidate in regime di appalto; verifica la corretta messa a disposizione al
personale dipendente dei Dispositivi di Protezione Individuale e delle attrezzature di
lavoro; monitora il fenomeno infortunistico in ambito aziendale; esegue sopralluoghi
urgenti a seguito di criticita di varia natura e programmati per vigilanza sui luoghi di
lavoro, anche con i Rappresentanti dei lavoratori per la Sicurezza e i Medici competenti;
fornisce attivita di consulenza su pareri richiesti in materia di prevenzione e protezione
dalle altre unitd operative; programma e partecipa ad attivitd di formazione e
informazione in materia di sicurezza sul lavoro; sostituisce il Responsabile del Servizio
di Prevenzione e protezione aziendale in caso di assenza.

Le principali mansioni svolte nel Servizio Prevenzione e Protezione sono:

e Individuare i fattori di rischio, valutare i rischi, individuare le misure per la sicurezza
e la salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente sulla base
della specifica conoscenza dell'organizzazione aziendale;

e Elaborare, per quanto di competenza, le misure preventive e protettive di cui
all'articolo 28, comma 2 del D.Lgs. 81/2008 e smi e dei sistemi di controllo di tali
misure; ‘ )

e Elaborare le procedure di sicurezza per le varie attivita aziendali;

e . Proporre i programmi di |nformaZ|one e formazione sulla tutela della salute e
sicurezza per i lavoratori azlendah, ]

e Partecipare a consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro,
nonché alla riunione periodica di cui all'articolo 35 D.Lgs. 81/2008 e smi;

© Redigere i DUVRI di cui all'art. 26 del D.Lgs. 81/2008 {obblighi connessi ai contratti

di appalto o d’opera o di sommmwtrazmne)
o Fornire ai lavoratori le lnformazu:nl e la formazione di cui agli artt. 36 e 37 del D.Lgs.
81/2008.



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali,

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

° Capacita di lettura
° Copacita di scritturg

e Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.
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Dato il profilo di responsabilita, ha rilevanti attitudini di programmazione, gestione e
controllo della propria attivita lavorativa e di supervisione e verifica del lavoro altrui,
capacita di problem solving, di comunicazione, di lavoro in team e di
relazione/collaborazione con le diverse figure professionali coinvolte.

Possiede ottime capacita formative e d'influenza per I'orientamento dei lavoratori a
comportamenti corretti rispetto ai temi della prevenzione e della protezione. Evidenzia
un elevato orientamento al futuro e all'anticipazione su tutte le problematiche che
riguardano lo sviluppo. Valuta Ia realta e i problemi sapendo mediare tra una lettura
tecnica dei fenomeni e la loro interpretazione anche in termini legislativi in ambito della
sicurezza sul lavoro.

E in grado di organizzare autonomamente il lavoro, definendo priorita e assumendo
responsabilita acquisite tramite le diverse esperienze professionali sopra elencate
nelle quali gli & sempre stato richiesto di gestire autonomamente le diverse attivita
rispettando le scadenze e gli obiettivi prefissati.

Possiede una spiccata attitudine al problem solving e al lavoro in team, amante delle
nuove tecnologie e delle sfide. E capace di dare informazioni in modo chiaro e preciso,
rispondendo a specifiche richieste da parte di Dirigenti, Preposti e Lavoratori per tutto
guanto concerne la complessa normativa in materia di Igiene e Sicurezza nei Luoghi di

Lavoro.

Ha sviluppato questa capacita nel corso di 14 anni di carriera lavorativa nella Pubblica
Amministrazione, in veste di Organo di Vigilanza prima (svolgendo indagini per conto
dell’Autoritd Giudiziaria e rispondendo come teste in sede di dibattimento) e dal 2007 a
tutt’oggi in veste di Addetto al Servizio Prevenzione e Protezione aziendale, attivita ove
saper comunicare e lavorare in squadra & essenziale.

Italiano

Inglese - Spagnolo
Buona - Buona
Buona - Elementare

Buona — Buona

SOFTWARE: Windows, Linux, Mac, Microsoft Office, Open Office, AutoCAD, Internet
Explorer, Safari, Firefox. -

E' in possesso del Brevetto C.O.N.l. C.M.AS. Internazionale di primo grado di
sommozzatore subacqueo conseguito a seguito di svolgimento di un corso con
superamento di prove d’esame teorico pratiche.

Eiscritto quale operatore volontario alla L.A.LC. (Libera Associazione Invalidi Civili) Sede
Provinciale di Lanciano (CH).

E iscritto all’Associazione SUB Orsa Minore di Lanciano (CH) ed alla F.I.P.S.AS.
(Federazione Italiana Pesca Sportiva e Attivita Subacquee).

Coltiva un’infinita di Hobby tra i quali la passione per le automobili, barche,
motociclette, apparecchi elettronici e fotografici e soprattutto viaggiare.



ALTRO

(partecipazione a seminari,
pubblicazioni, collaborazioni a
riviste...ed ogni altra informazione
che si ritiene di dover pubblicare)

Lanciano, 21 dicembre 2018
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Anno 2002 a tutt'oggi

E in continuo aggiornamento con il percorso formativo obbligatorio E.C.M. previsto per
il personale sanitario, frequentando tutti i corsi inerenti la propria professione.

Partecipa a diversi convegni, seminari e corsi di aggiornamento (anche come Relatore)
tra i quali (i pill significativi) quelli in materia di applicazione delle norme relative al
D.Lgs. 81/2008 ed altri su Sistemi di Qualita, Norme Antincendio, Sicurezza Elettrica
negli Ospedali, Sistemi Informativi nelle Aziende Sanitarie, Tutela della Privacy nelle
Strutture Sanitarie, Psicologia Prevenzionale e Rischio da stress lavoro correlato.

Anno 2000

Ha conseguito la Patente Europea del Computer, rilasciata dal TEST CENTER CYBORG
S.r.l. di Chieti il 18 dicembre 2000, dopo aver frequentato il relativo corso.

Anno 1996

Ha frequentato nel periodo di luglio e agosto 1996 il corso di lingua inglese presso
I'ECKERED COLLEGE di S. Petersbourg (Florida U.S.A.).

Anno 1995

Ha conseguito il diploma scolastico di Geometra.

Marco Barrella

S




